АКТ ОПЕРАТИВНОГО КОНТРОЛЮ
«АДАПТАЦІЯ ДІТЕЙ ДО УМОВ ДОШКІЛЬНОГО ЗАКЛАДУ»
Дата: «_____»_____________20____року 
Мета:_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Перевіряючий:_________________________________________________________________________________

	№ 
з/п
	Критерії аналізу
	Група
01
	Група
02
	Група
03
	Група
04

	1.
	Ранковий прийом дітей
	
	
	
	

	2.
	Дотримання гнучкого режиму дня
	
	
	
	

	3.
	Ефективність застосування засобів вирішення проблеми (прояв негативних емоцій, поведінка тощо)
	
	
	
	

	4.
	Обладнання ігрової кімнати для проведення індивідуальних ігор, занять
	
	
	
	

	5.
	Наявність та змістовність адаптаційних листів
	
	
	
	

	
	Наявність та змістовність щоденника спостережень
	
	
	
	

	7.
	Наявність та змістовність  карток індивідуального розвитку
	
	
	
	

	8.
	Наявність та змістовність карт нервово-психічного розвитку
	
	
	
	

	9.
	Психолого-педагогічна просвіта батьків (бесіди, консультації, стендова інформація  тощо)
	
	
	
	

	10.
	Наявність рекомендацій від практичного психолога, сестри медичної старшої та вихователя-методиста
	
	
	
	

	11.
	Виконання рекомендацій  вихователем
	
	
	
	

	12.
	Тривалість процесу вмивання
	
	
	
	

	13.
	Якість ведення Книги відомостей про дітей та їх батьків
	
	
	
	

	14.
	Методичне забезпечення адаптаційного  періоду (метод. література, картотеки тощо)
	
	
	
	

	15.
	Відслідковування медичних показників розвитку дитини під час адаптації (зріс, вага, захворюваність) 
	
	
	
	

	Кількість балів
	
	
	
	

	Коефіцієнт
	
	
	
	




Рівні для кожного критерію:
високий — 3 бали; середній — 1 бал; достатній — 2 бали; низький — 0 балів

загальна сума набраних балів
Підрахунок коефіцієнту якості: К=   загальну суму можливих балів  

Показники коефіцієнту якості:
1–0,9 — високий рівень; 0,89–0,8 — достатній рівень; 0,79–0,6 — середній рівень; < 0,6 — низький рівень.

Висновок та пропозиції :
Група 01__________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
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_____________________________________________________________________________________________________________________
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______________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

Група 05___________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________
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Група 06____________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
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Група 08______________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Із результатами аналізу ознайомлений:
__________________________________________
__________________________________________
__________________________________________
__________________________________________
__________________________________________
__________________________________________
__________________________________________
__________________________________________

